SERVICO PUBLICO FEDERAL
UNIVERSIDADE FEDERAL DO PARA
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PROGRAMA DE POS-GRADUACAO EM LETRAS

REGIMENTO DO PROGRAMA DE P(')S-GRADUACA,O EM LETRAS
(ESTUDOS LITERARIOS E ESTUDOS LINGUISTICOS)

Capitulo 1
OBJETIVOS

Art. 1°. O Programa de Po6s-Graduagdao em Letras (PPGL), subunidade do Instituto
de Letras e Comunicacdo da Universidade Federal do Pard, oferece os Cursos de
Mestrado e Doutorado em Letras, o qual se destina a conferir ao candidato habilitado
o titulo de Mestre ¢/ou Doutor, em Letras, nas areas de concentracdo em Estudos
Literarios ou Estudos Linguisticos, e tem como objetivos gerais e fundamentais:
i. preparar pesquisadores capazes de desenvolver trabalhos cientificos no
campo dos Estudos da Linguagem;
ii. desenvolver a competéncia profissional e cientifica do graduado para que ele
atue com criticidade na sua area de conhecimento;
iii. produzir conhecimento cientifico relevante para o pais, com énfase, quando
oportuno, para as especificidades linguisticas e literarias presentes na Regiao
Amazonica.

Paragrafo Unico. O PPGL tem seus projetos pedagogicos organizados na forma de
Mestrado e Doutorado académicos.

Capitulo II N
ORGANIZACAO E ADMINISTRACAO

Art. 2°. O PPGL ¢ dirigido por um Colegiado e conduzido por um Coordenador, com
apoio de uma Secretaria, conforme o Art. 147 do Regimento Geral da UFPA.

Art. 3°. O Colegiado ¢ a instancia responsavel pela orientagdo e pela supervisao
didatica e administrativa do Programa, cabendo-lhe decidir sobre quaisquer assuntos
relacionados com as atividades deste.

Paragrafo Unico. O Colegiado é composto pelo Coordenador e Vice-Coordenador,
bem como por todos os docentes do Programa e pelos representantes dos discentes e
dos servidores técnico-administrativos que nele atuam, em conformidade com o art.
7°, inciso VII do Regimento Geral da UFPA.

Capitulo I1I
COLEGIADO

Art. 4°. O Colegiado reunir-se-a ordinariamente pelo menos quatro vezes por
semestre e, extraordinariamente, quantas vezes forem necessarias, mediante
convocagao feita pelo seu Coordenador, com antecedéncia minima de 48h (quarenta
e oito horas) ou em decorréncia de pedido formal de 2/3 (dois ter¢os) dos seus
membros.
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Art. 5°. Em conformidade com o Art. 45 do Regimento Geral da UFPA, as reunides
do Colegiado poderdo ser instaladas com a presenga de, pelo menos, um terco (1/3)
de seus membros e, com esse nimero, terdo prosseguimento os trabalhos, excluida a
parte relativa a ordem do dia.

§ 1° Se, ao atingir a ordem do dia, ndo houver quorum de metade mais um para
deliberacdo, a reunido sera suspensa por quinze (15) minutos, apds o que se fard nova
contagem, deliberando-se, entdo, com qualquer quorum.

§ 2°. O disposto neste artigo nao se aplica quando for exigido quorum especial de
dois tercos (2/3) do total de membros do Colegiado.

Art. 6°. Sera exigido quorum especial de dois tergos (2/3) do total de membros do
Colegiado para:
1. propor a destituicao do Coordenador e/ou do Vice-Coordenador;
ii. modificar o Regimento do Programa.
iii. descredenciar docentes.

Art. 7°. Sdo atribui¢des do Colegiado:
i. orientar os trabalhos de coordenacao didatica e de supervisao administrativa
do Programa;
ii. realizar o planejamento académico do Programa,;
iii. elaborar normas internas para o funcionamento do Programa;
iv. tracar metas de desempenho académico de docentes e discentes;
v. decidir sobre a criacdo, modificagdo ou desativacdo de disciplinas ou
atividades que compdem o curriculo dos cursos;
vi. propor e aprovar alteragdes no Regimento do Programa;
vii. estabelecer e aplicar critérios de credenciamento e descredenciamento para
os integrantes do corpo docente do Mestrado e do Doutorado;

viii. estabelecer critérios para admissdo de candidatos aos cursos de Mestrado e
de Doutorado e indicar a composicdo da comissdo de docentes para os
processos seletivos;

ix. aprovar o numero de vagas a serem disponibilizadas anualmente;

X. designar uma comissdo de bolsas;

xi. acompanhar o desempenho académico dos discentes e, quando for o caso,
determinar seu desligamento do Programa;

xii. homologar os pedidos de orientacdo e de co-orientagdo de Dissertagdo e de
Tese dos alunos dos cursos;

xiii. decidir sobre pedidos de declinacao de orientagdo e substituicao de
orientador;

xiv. decidir sobre o aproveitamento de estudos e contagem de créditos em
disciplinas e atividades curriculares;

xv. julgar os pedidos de transferéncia, trancamento e cancelamento de matricula;

xvi. analisar as solicitacdes dos alunos dos Cursos de Mestrado e de Doutorado,
julgar seus recursos e os da representagdo discente, encaminhando, quando
for necessario, aos 6rgaos competentes.

Xvii. aprovar a composicdo de bancas examinadoras para qualificacdo e para
defesa da Dissertacao e da Tese, sugeridas pelo(a) professor(a) orientador(a);

xviil. homologar as Dissertacdes e as Teses concluidas e providenciar a
documentagao necessaria a concessao de graus académicos;

xix. dar parecer em processos de reconhecimento ou revalidacao de diplomas
obtidos em outras institui¢oes;



xx. definir critérios e finalidades para aplicacao de recursos financeiros
concedidos ao Programa;
xxi. coordenar e executar os procedimentos de avaliagdo do Programa,;
xxii. avaliar a atuagdo dos professores do Programa, de acordo com os critérios
internos e com as exigéncias da CAPES;
xxiil. aprovar as comissdes propostas pela coordenagao do Programa;
xX1v. organizar e realizar as elei¢cdes para a coordenagdo do Programa;
xxv. homologar o resultado das elei¢des internas;

xxvi. propor medidas necessarias a integragdo da pos-graduacao com o ensino de
graduacio;

XXVil. apreciar e propor convénios e termos de cooperacdo com entidades publicas
ou privadas, de interesse do Programa e da UFPA;

xxviii. propor, motivadamente, pelo voto de dois tercos (2/3) de seus membros, a
destitui¢ao do Coordenador e/ou do Vice-Coordenador;

XXiX. cumprir outras atribuicdes decorrentes do prescrito no Estatuto, no
Regimento Geral da UFPA e no Regimento Geral dos Cursos de Pos-
Graduagdo Stricto Sensu, bem como outras atribui¢cdes conferidas pelo
CONSEPE;

xxx. deliberar sobre os casos omissos neste Regimento.

Art. 8°. Da decisao de Colegiado cabera pedido de reconsideragao, dirigido pelo
interessado ao proprio Colegiado, ou recurso para a Congregacdo do Instituto de
Letras e Comunicagao e desta para o CONSEPE, quando couber.

Paragrafo Unico. Os pedidos de reconsideragio e os recursos previstos neste artigo
deverdo ser apresentados até dez (10) dias uteis, contados a partir da ciéncia ou
divulgacdo da decisdo, conforme o Art. 12, §2°. do Regimento Geral da UFPA.

Capitulo IV N
COORDENACAO E VICE-COORDENACAO

Art. 9°. O Coordenador e o Vice-Coordenador do Programa serdo eleitos dentre os
docentes permanentes a ele vinculados para mandato de dois (2) anos, podendo ser
reconduzidos uma vez.

Paragrafo Unico. O Colegiado elaborara normas especificas para disciplinar o
processo de escolha da Coordenacao, de acordo com a legislagdo vigente.

Art. 10°. Compete ao Coordenador:

i. exercer a dire¢do administrativa do Programa, dirigindo os servigos
administrativos, financeiros, patrimoniais € de recursos humanos pertinentes;

ii. coordenar a execucdo das atividades académicas do Programa, adotando as
medidas necessarias a seu pleno desenvolvimento;

iil. convocar e presidir as reunides do Colegiado do Programa;

1v. orientar, coordenar e fiscalizar a execucao das agdes aprovadas pelo Colegiado;

v. adotar, propor e encaminhar aos Orgdos competentes as providéncias
relacionadas com o exercicio das fungdes do Programa;

vi. organizar o calendario anual das atividades relacionadas ao Programa e tratar,
com os responsaveis pelas unidades de vinculo funcional, da liberagdo de carga
horaria dos docentes para oferta de disciplinas, atividades e fun¢des necessarias
ao pleno funcionamento dos cursos de Mestrado e de Doutorado;

vii. decidir sobre requerimento de alunos, quando envolver assuntos administrativos



Viii.

iX.

x1.

Xil.

Xiil.

X1v.

XV.

XVi.

XVil.

XViii.

XiX.
XX.

XXi.

de rotina;

manter o 6rgdo central de registro académico informado do desempenho dos
alunos;

verificar o cumprimento dos requisitos necessarios para a integralizagdo
curricular dos discentes;

tomar, excepcionalmente, decisdes ad referendum do Colegiado, em caso de
urgéncia, devendo a matéria ser obrigatoriamente submetida a apreciagdo do
Colegiado na reunido seguinte;

submeter ao Colegiado modificacdes nos projetos pedagodgicos dos cursos e
encaminhar as propostas resultantes aos 60rgaos competentes para aprovagao;
administrar as financas do Programa em conformidade com as decisdes do
Colegiado e fazer as respectivas prestacdes de contas ao Colegiado;

propor a criagdo de comissdes de assessoramento para analisar questoes
relacionadas ao Programa;

preparar e apresentar relatorios periddicos, seguindo as exigéncias das instancias
superiores ¢ das agéncias de fomento a pesquisa e ao aperfeicoamento de
pessoal de nivel superior;

convocar a elei¢do do Coordenador e do Vice-Coordenador do Programa pelo
menos 30 (trinta) dias antes do término dos mandatos, encaminhando o
resultado a Congregacao do ILC e a PROPESP, no prazo maximo de 30 (trinta)
dias apo6s a realizacao das eleicdes;

representar o Programa junto aos 6rgdos deliberativos e executivos da UFPA, na
forma do seu Regimento Geral;

zelar pelos interesses do Programa junto aos 6rgaos superiores e setoriais;
representar o Programa em foruns nacionais de coordenadores e outras reunioes
relativas a sua area de conhecimento, bem como em todas as instancias internas
e externas da UFPA;

exercer outras fungdes especificadas pelo Colegiado do Programa;

cumprir e fazer cumprir as delibera¢des do Colegiado do Programa, dos 6rgaos
de administracdo de nivel intermediario e da administragdo superior, que lhe
digam respeito;

cumprir e fazer cumprir as disposi¢des do Estatuto e Regimento Geral da UFPA,
do Regimento Geral dos Cursos de Pos-Graduagdo Stricto Sensu e do presente
Regimento.

Art. 11°. Compete ao Vice-Coordenador:

1. substituir o Coordenador em sua auséncia e impedimentos;

il. coordenar trabalhos relativos a sua area de concentracdo, quando ele nao for

oriundo da mesma area que o Coordenador;

iii. exercer atribui¢cdes que lhe venham a ser delegadas pelo Coordenador.

§ 1°. Quando o Coordenador e o Vice-Coordenador pertencerem a mesma area de
concentragdo, sera eleito um representante docente da outra area para dirigir os
trabalhos relativos a esta;

§ 2°. Caso o Coordenador e o Vice-Coordenador estejam impossibilitados de assumir
a coordenacao do Programa, o Colegiado designard um dos seus membros para fazé-

lo.

Capitulo V
REPRESENTACAO DISCENTE E TECNICO-ADMINISTRATIVA



Art. 12°. A representagdo discente, referida no Regimento Geral, serd de um aluno e
seu suplente para cada area de concentragdo do Programa.

§ 1°. Os representantes dos discentes e seus suplentes serdo escolhidos dentre os
alunos regularmente matriculados, em conformidade ao Art. 232, alinea a, do
Regimento Geral da UFPA.

§ 2°. Os representantes dos discentes e seus suplentes serdo escolhidos para mandato
de um (1) ano, podendo ser reconduzidos uma vez.

Art. 13° Os servidores técnico-administrativos lotados no Programa — quando
estiverem em nimero superior a um (1) — elegerdo um representante e um suplente
para participar das reunides do Colegiado.

Paragrafo Unico. O representante dos servidores técnico-administrativos e seu
suplente serdo escolhidos pelos servidores técnico-administrativos lotados no
Programa, para mandato de dois (2) anos, podendo ser reconduzidos uma vez, na
forma definida pelo Colegiado.

Capitulo VI
SECRETARIA

Art. 14°. Os servigos de apoio administrativo serdo prestados pela Secretaria, 6rgao
subordinado diretamente ao Coordenador.

Art. 15° Integram a Secretaria, além do secretirio, os servidores técnico-
administrativos e estagidrios designados para o desempenho das tarefas
administrativas.

Art. 16°. Sao incumbéncias do secretario e de seus auxiliares:
1. manter organizados, atualizados e devidamente resguardados os arquivos do

Programa;

1. manter atualizados os sistemas e bancos de dados utilizados no Programa;

iii. secretariar as reunides do Colegiado;

1v. secretariar as sessoes destinadas as qualificacdes e defesas de Dissertagdo de
Mestrado e de Tese de Doutorado;

v. expedir aos docentes e discentes os avisos de rotina;

vi. exercer tarefas proprias da rotina administrativa e outras que lhes sejam
atribuidas pelo Coordenador.

Capitulo VII
CORPO DOCENTE

Art. 17°. O corpo docente do Programa serd constituido por professores com titulo
de Doutor, classificados como permanentes, colaboradores ou visitantes,
formalmente credenciados pelo Colegiado do Programa, de acordo com critérios
estipulados em resolugdes especificas, conforme as normas vigentes na CAPES.

Art. 18°. Para efeito de credenciamento de candidatos ao ingresso no corpo docente
dos Cursos de Mestrado e de Doutorado em Letras, serdo considerados os pré-
requisitos dispostos em resolucdes especificas regidas pelas orientagdes da CAPES.
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§ 1° As produgdes deverdo ser predominantemente relacionadas a linha de pesquisa
pretendida pelo candidato ao credenciamento.

§ 2°. Valorizar-se-30 as produgdes vinculadas a drea de Humanidades e de ambito
nacional ou internacional.

§ 3°. O Colegiado do Programa indicara uma comissdo, composta por dois docentes
da 4rea de concentracdo pretendida e um docente da outra area, que devera analisar o
Curriculum Lattes devidamente comprovado do candidato e opinar sobre seu
credenciamento, em parecer fundamentado.

Capitulo VIII
SELECAO

Art. 19°. Serdo admitidos a inscri¢do no processo seletivo do PPGL, ao curso de
Mestrado, os portadores do diploma de graduacao ou concluintes do Curso de Letras
ou areas afins.

§ 1°. O pedido de inscri¢do ao processo seletivo do Mestrado de aluno concluinte de
Curso de graduacao devera ser acatado condicionalmente, devendo o candidato
apresentar documento comprobatério de conclusdo do curso de graduagdo por
ocasido da matricula.

§ 2°. Os diplomas emitidos por universidades estrangeiras deverdo ser revalidados na
forma da legislacao vigente.

Art.20°. Serdao admitidos a inscricdo no processo seletivo do PPGL, ao Curso de
Doutorado, os portadores do diploma de Mestrado ou concluintes do Curso de
Mestrado em Letras ou areas afins.

§ 1°. O pedido de inscri¢ao ao processo seletivo do Doutorado de aluno concluinte de
Curso de Mestrado devera ser acatado condicionalmente, devendo o candidato
apresentar documento comprobatorio de conclusao do curso de Mestrado por ocasido
da matricula.

§ 2°. Os diplomas emitidos por universidades estrangeiras deverdo ser revalidados na
forma da legislacao vigente.

Art. 21°. Os candidatos apresentardo a Secretaria do Programa, no periodo fixado
pelo calendario da selecdo, a documentagdo exigida em Edital de Sele¢do
homologado pelo Colegiado.

§ 1°. Os candidatos de nacionalidade brasileira ou provenientes de paises de lingua
portuguesa deverdo apresentar documento comprobatdrio de proficiéncia de leitura
em uma lingua estrangeira moderna para o Mestrado e duas para o Doutorado.

§ 2°. Os candidatos estrangeiros deverao apresentar um documento comprobatério de
leitura em pelo menos uma lingua estrangeira moderna, além do Certificado de
Proficiéncia em Lingua Portuguesa para Estrangeiros (CELPE-Bras) outorgado pelo
MEC.

Art. 22°. Os candidatos serdo submetidos ao processo seletivo dos Cursos de
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Mestrado e de Doutorado, de acordo com as exigéncias do Edital de Sele¢dao e do
Regimento Geral dos Cursos de Pos-Graduacdo Stricto Sensu, e avaliados por bancas
examinadoras homologadas pelo Colegiado do Programa.

Art. 23° As vagas ofertadas serdo preenchidas pelos candidatos aprovados nos
processos seletivos aos Cursos de Mestrado e de Doutorado, de acordo com a
classificagdo final, até o limite previamente definido pelo Edital.

Paragrafo Unico. Serdo considerados aprovados os candidatos que obtiverem nota
minima de 7,0 na média final da selecao.

Capitulo IX
MATRICULA

Art. 24°. Os candidatos aprovados nos processos seletivos para o Mestrado e para o
Doutorado deverao formalizar sua matricula na Secretaria do Programa, de acordo
com o calendario académico definido pelo Colegiado e com as normas gerais
aprovadas pelo CONSEPE.

§ 1°. Os discentes deverao renovar sua matricula semestralmente, inclusive nos
semestres de elaboragdo e de defesa de sua Dissertagcdo ou de sua Tese.

§ 2° Os discentes que ndo efetivarem sua matricula nos periodos fixados no
calendario letivo serdo automaticamente desligados do Programa.

§ 3°. No ato da matricula, a Secretaria do Programa devera fornecer o comprovante
de matricula aos discentes, desde que nao haja pendéncias.

Capitulo X
PERMANENCIA NO CURSO

Art. 25°, A permanéncia maxima dos discentes no Curso de Mestrado serd de 24
(vinte e quatro) meses, ¢ de 48 (quarenta e oito) meses no Curso de Doutorado, a
contar da data da primeira matricula.

Paragrafo Unico. Caso seja necessario prazo complementar, a prorrogacdo méxima
permitida serd de seis (6) meses, para o Curso de Mestrado, ¢ de doze (12) meses
para o Curso de Doutorado, cabendo ao requerente encaminhar justificativa formal
ao Colegiado, com aval de seu orientador, com antecedéncia minima de 30 (trinta)
dias do fim do periodo regulamentar.

Capitulo XI
BOLSAS DE ESTUDO

Art. 26°. As bolsas de estudo, disponibilizadas pelas agéncias de fomento, estaduais
e nacionais, serao distribuidas mediante processo seletivo realizado pela Comissao de
Bolsas designada pelo Colegiado, respeitando-se as exigéncias das agéncias e da
PROPESP, conforme os critérios estabelecidos na Resolucao interna vigente.

Capitulo XII
SELECAO DE ALUNOS ESPECIAIS
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Art. 27°. A critério do Colegiado poderdo ser admitidos estudantes ndo vinculados
ao Programa para cursar disciplinas na condi¢do de alunos especiais.

§ 1°. Poderdo ser alunos especiais:

1. estudantes de Mestrado e de Doutorado formalmente matriculados em outros
programas de pds-gradua¢do da UFPA e de outras IES conveniadas com a
UFPA;

ii. Para o Mestrado, profissionais portadores de diploma de Curso superior
reconhecido pelo MEC.

iii. Para o Doutorado, profissionais portadores de diploma de Curso de Mestrado
reconhecido pelo MEC.

§ 2°. A condicao de aluno especial ndo vinculado a outro Programa permitira tnica e
exclusivamente ao interessado frequentar a sala de aula na(s) atividade(s) em que
estiver matriculado e realizar as avaliagdes correspondentes, ficando retido na
Secretaria do Programa o registro da conclusdo da atividade curricular que s6 sera
aproveitado se, e quando, o estudante ingressar no Programa, por meio de processo
seletivo, ndo implicando esta condi¢do qualquer compromisso do Programa ou da
Instituicdo com a aceitagao formal desse aluno.

§ 3° O aluno especial podera cursar, no maximo, duas disciplinas optativas nos
Cursos de Mestrado ou Doutorado do Programa.

§ 4°. O aproveitamento de créditos das atividades académicas cursadas como aluno
especial sera feito apenas em relacdo aquelas com rendimento igual ou superior a
70% (setenta por cento) do seu total.

§ 5° O aproveitamento de créditos das atividades académicas cursadas como aluno
especial devera ser feito em um prazo de até 18 (dezoito) meses.

§ 6°. A matricula de aluno especial proveniente de outro Programa de Pos-Graduagao
sera realizada por meio de solicitagdo oficial do Coordenador do Programa de origem
dirigido ao Coordenador do PPGL.

§ 7°. A aceitagdo de aluno especial estara condicionada a existéncia de vaga na
atividade curricular pretendida, com o limite de 1/3 dos alunos regulares da turma, e
ao parecer favoravel do professor da disciplina.

§ 8°. Em caso de abandono da disciplina, o aluno fica impedido de solicitar novo
ingresso na condig@o de especial.

Capitulo XIII
TRANSFERENCIA DE ALUNOS

Art. 28°. A matricula de aluno transferido dependera da existéncia de vaga nos
Cursos.

Paragrafo Unico. O candidato s6 podera solicitar transferéncia se estiver
matriculado em um Curso de P6s-Graduagao em Letras em nivel de Mestrado ou de

Doutorado, integrante do Sistema Nacional de P6s-Graduacao.

Art. 29°. O aluno transferido poderd solicitar a contagem de créditos obtidos em
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outros Cursos de Pos-Graduagdo stricto sensu nas condi¢des previstas no Art. 41°
deste Regimento.

Capitulo XIV
TRANCAMENTO E SUSPENSAO DE MATRICULA

Art. 30°. O aluno podera, com a anuéncia de seu orientador, requerer o trancamento
parcial de matricula em uma ou mais disciplinas, devendo a Secretaria registrar o
trancamento no sistema de controle académico, no periodo indicado no calendario
letivo.

Paragrafo Unico. O trancamento de matricula em uma mesma disciplina sera
permitido uma unica vez.

Art. 31°. O aluno tera direito a trancar a matricula integralmente, a partir do segundo
semestre letivo, por um periodo de seis (6) meses, sem possibilidade de renovacao,
por meio de encaminhamento de requerimento formal ao Colegiado do Programa,
com as devidas justificativas e com a anuéncia do orientador.

Paragrafo Unico. Concluido o periodo de trancamento, o aluno deverd oficializar
sua matricula de reingresso, sob pena de ser desligado do Programa.

Art. 32°. Em caso de abandono do Curso, o aluno perderd o direito ao reingresso na
forma do Art. 35°.

Paragrafo Unico. Considera-se abandono de Curso a ndo-matricula em qualquer
periodo letivo ou a ndo frequéncia, sem justificativa, as disciplinas em que o aluno
estiver matriculado durante o semestre.

Art. 33°. Em caso de desisténcia por vontade expressa, o aluno terda direito ao
reingresso na forma do Art. 35°.

Capitulo XV
DESLIGAMENTO DO ALUNO

Art. 34°. Sera desligado do Programa o aluno que:
1. ndo tiver efetivado matricula nos termos do Art. 24° deste Regimento;

ii. tiver ultrapassado o prazo maximo estipulado para a integraliza¢dao no Curso,
subtraido o periodo de trancamento, conforme disposto no Art. 31° deste
Regimento;

1ii.  tiver duas (2) reprovacdes em disciplinas diferentes ou na mesma disciplina;

iv. ndo tiver se submetido ao exame de qualificagdo até o vigésimo quarto més, a
contar de seu ingresso no Curso de Mestrado, ou até quarenta e oito meses
para o Curso de Doutorado;

v. tiver sido reprovado duas vezes no exame de qualificagdo;

vi. tiver praticado fraude nos trabalhos de verificacdo de aprendizagem ou na
Dissertagdo ou Teses ou tiver alterado o registro escolar;

vil. ndo ter apresentado o comprovante do segundo exame de suficiéncia de
lingua estrangeira, para o Curso de Doutorado, no prazo de 19 (dezenove)
meses, a contar da data da matricula.

viil. tiver violado principios éticos que regem o funcionamento do Programa e as



relagdes de convivéncia no ambiente universitario, incluindo-se a omissao de
informagoes, furto, burla de qualquer natureza, desacato ao corpo docente e
ao Colegiado, fraude ou outro motivo que desabone a conduta académica e
cientifica;

ix. tiver causado perdas e danos ao patrimdnio da Instituigao.

Paragrafo Unico. Observado o direito 4 ampla defesa e o contraditério, nos termos
da legislagdo vigente, o desligamento devera ser registrado em ata de reunido do
Colegiado e no sistema de controle académico, bem como devera ser comunicado
formalmente ao discente e ao seu orientador por meio de correspondéncia datada e
assinada pelo Coordenador do Programa.

Capitulo XVI
REINGRESSO DO ALUNO

Art. 35° O aluno desligado do Programa podera reingressar na mesma area de
concentragdo e linha de pesquisa origindrias, no prazo maximo de 18 (dezoito)
meses, contados a partir da data do desligamento do estudante, exceto no caso de
abandono previsto no Art. 32° deste Regimento ou nos casos de desligamento
previstos nos incisos III, VI, VII e VIII do Art. 34 deste Regimento.

§1°. Entende-se por reingresso a nova matricula com contagem dos créditos obtidos
até o desligamento anterior.

§2°. O reingresso do aluno podera ser feito uma unica vez, mediante processo
seletivo normal ou flexibilizado.

Art. 36°. O reingresso flexibilizado de um discente, isto €, o reingresso dispensando
a submissdo ao processo seletivo, podera ser aprovado pelo Colegiado desde que
cumpridas as seguintes exigéncias:
1. ter cumprido todas as atividades curriculares e extracurriculares, exceto a
defesa da Dissertacdo de Mestrado ou da Tese de Doutorado;

ii. apresentar, junto a solicitagdo, texto correspondente ao referencial
tedrico, a metodologia e a andlise preliminar de dados de sua Dissertagdo
de Mestrado ou Tese de Doutorado;

iii. ter publicado artigo referente ao assunto de sua Dissertagdo de Mestrado
ou Tese de Doutorado, preferencialmente em co-autoria com seu
orientador, em Anais de Congresso Nacional ou Internacional, ou em
revista indexada no Qualis;

iv. apresentar justificativa avalizada pelo orientador.

Art. 37°. O aluno readmitido por processo seletivo normal terd um limite maximo de
12 (doze) meses, contados da nova data de matricula, para defender sua Dissertagao,
e 24 (vinte e quatro) meses, para defender sua Tese; e por processo flexibilizado tera
direito a metade dos prazos referidos.

Capitulo XVII ’
CURRICULO, ATIVIDADES E CREDITOS

Art. 38°. Para a integralizacao curricular do Curso de Mestrado, o aluno tera de obter
um total de 28 (vinte e oito) créditos distribuidos da seguinte forma:
1. pelo menos 24 (vinte quatro) créditos em atividades curriculares (disciplinas



obrigatorias, optativas ou de topico avancado) e/ou creditar estudos
realizados em outro Curso stricto sensu,

il. pelo menos 2 (dois) créditos com a submissdo e aceite de 2 (dois) trabalhos
completos em Anais de evento nacional ou regional ou 2 (dois) créditos com
a submissdo e aceite de um trabalho completo em revista indexada no Qualis
ou em Anais de evento internacional, desde que:

a. o aluno seja o primeiro autor do trabalho;

b. o trabalho seja relacionado a temadtica ou area de conhecimento na
qual a Dissertagdo ou Tese estd sendo desenvolvida;

c. o artigo cientifico tenha sido submetido para publicacdo apods seu
ingresso no Programa.

d. pelo menos 2 (dois) créditos em atividades curriculares
complementares, dentre as quais poderd constar a participagdo nos
Seminarios de Pesquisas em Andamento do Curso (1 crédito no total),
a apresentacdo de trabalhos em eventos (1 crédito por apresentagao)
ou a participacdo em minicursos (1 crédito por cada 15h de
minicurso).

§1°. A qualificacdo e a defesa da Dissertacdo de Mestrado também sdo atividades
obrigatorias para a integralizagao curricular, porém nao sdo pontuadas.

§2°. Sao disciplinas de topico avangado aquelas que ndo constam no elenco das
disciplinas obrigatorias ou optativas, mas que o Programa poderd eventualmente
oferecer.

Art. 39°. Para a integralizacdo curricular do Curso de Doutorado, o aluno terd de
obter um total de 60 (sessenta) créditos distribuidos da seguinte forma:

i. 12 (doze) créditos em atividades curriculares (disciplinas) a serem realizadas
e/ou creditadas;

ii. 12 (doze) créditos em seminario de pesquisa orientada;

iii. 8 (oito) créditos em estagio docéncia;
iv. 8 (oito) créditos em atividades de pesquisa;

v. 6 (seis) créditos com a publicacao de 2 (dois) trabalhos completos em Anais
de evento nacional ou regional ou com a publicagdo ou aceite de um trabalho
completo em revista indexada no Qualis ou em Anais de evento
internacional devidamente reconhecido como tal, desde que:

a. o aluno seja o primeiro autor do trabalho;
b. o trabalho esteja relacionado a tematica ou area de conhecimento na
qual a Tese estd sendo desenvolvida;
c. o artigo cientifico tenha sido submetido para publicacdo apos seu
ingresso no Programa.
vi. 14 (quatorze) créditos de Trabalho de Elaboracao de Tese.

Art. 40°. Poderdo ser aproveitados créditos obtidos em disciplinas de Cursos de
Mestrado e/ou Doutorado da UFPA ou de outra institui¢do integrante do Sistema
Nacional de Pds-Graduacao, desde que tenham sido obtidos até dezoito meses da
solicitagao.

§ 1°. As disciplinas e atividades académicas serdo consideradas equivalentes quando
houver similaridade de topicos ou temarios didaticos e compatibilidade de carga
horaria.



§ 2° O requerimento de aproveitamento de créditos deverd ser acompanhado de
documentacdo comprobatoria, incluindo o Historico Escolar, o Programa e a Ementa
da(s) disciplina(s).

Art. 41°. A verificagdo do rendimento escolar do aluno sera feita por disciplina, por
meio de avaliacdes (prova escrita, artigo, resenha, semindrio...) a critério do
professor.

Paragrafo Unico. Em cada disciplina, sera atribuido ao discente um conceito geral
correspondente a média ponderada ou ndo dos conceitos atribuidos nas diferentes
avaliacoes.

Art. 42°. Para fins de registro da avaliacao, serdo utilizados os seguintes conceitos,
com os correspondentes simbolos e escala numérica, que deverdo ser inseridos no
histérico escolar do sistema de controle académico oficial, ao final de cada periodo
letivo:

* EXC (Excelente) = 9,0a10,0

* BOM (Bom) = 7,0 28,9

* REG (Regular) = 5,0a6,9

* INS (Insuficiente) = 0,0 24,9

* SA = (Sem Aproveitamento)
* SF = (Sem Frequéncia)

§ 1° Ficara sem avaliagdo, com o correspondente registro SA (Sem Aproveitamento),
o discente que ndo comparecer as atividades avaliativas programadas.

§ 2° Registrar-se-a SF (Sem Frequéncia) no historico escolar quando o discente nao
obtiver a frequéncia minima exigida.

§ 3° O aluno podera requerer revisao de avaliagdo no prazo de até 48 (quarenta e
oito) horas apos a divulgacao dos resultados.

Art. 43°. Sera considerado aprovado a aluno que obtiver, em cada disciplina,
conceito igual ou superior a Regular e, pelo menos, 75% (setenta e cinco por cento)
de frequéncia.

Capitulo XVIII
ORIENTACAO DE DISSERTACAO E DE TESE
Art. 44°. O aluno terd o acompanhamento e a supervisdo de um orientador,
observando-se a disponibilidade dos professores habilitados e devendo a indicagao

ser aprovada pelo Colegiado.

§ 1° O tema da Dissertacdo ou da Tese deverd estar relacionado ao projeto de
pesquisa do docente escolhido e a linha de pesquisa a qual pertence.

§ 2° A quantidade limite de orientandos por docente-orientador estard em
consonancia com as normas vigentes da CAPES.

Art. 45°. O Colegiado podera homologar a indicacdo de um coorientador, desde que



respeitadas as seguintes exigéncias, caso nao se trate de um membro do corpo
docente do Programa:

1. o docente devera ter o titulo de doutor;
ii. o docente devera coordenar projeto de pesquisa, aprovado na Instituicao
a qual pertence;
1il. o orientador principal devera justificar a indicagdao de um coorientador.

Art. 46°. Compete ao orientador, bem como ao eventual coorientador:

1. acompanhar o desempenho académico do discente, orientando-o na escolha e
desenvolvimento das atividades e na elabora¢do do projeto de Dissertacdo
ou de Tese;

il. acompanhar a elaboragdo da Dissertagdo ou da Tese em todas as suas etapas;

1. promover a integracao do aluno em projeto e grupo de pesquisa do Programa;

iv. identificar problemas e dificuldades académicas que estejam prejudicando o

desempenho do estudante e orienta-lo na busca de solugdes;

V. manter o Colegiado informado sobre as atividades desenvolvidas pelo

orientando, bem como solicitar providéncias que se fizerem necessarias ao
atendimento do estudante no seu percurso académico;

Vi. referendar, semestralmente, a matricula do orientando, de acordo com o plano
de estudos do mesmo;

vii.  notificar imediatamente a coordenacdo do Programa sobre problemas
existentes no andamento do percurso académico do orientando;

viii.  declinar da orientagdo, no caso de insuficiéncia de rendimento e producao no
desenvolvimento do seu plano de trabalho.

Art. 47°. O Colegiado do Programa podera autorizar a substitui¢do do orientador ou
do coorientador, a pedido do orientando ou do préprio orientador, por meio de
requerimento formal dirigido a coordenacdo do Programa, com as devidas
justificativas.

Capitulo XIX
EXAME DE QUALIFICACAO DE DISSERTACAO E DE TESE

Art. 48°. O aluno devera submeter-se ao exame de qualificacdo no prazo de 19
(dezenove) meses, a contar de sua primeira matricula no Curso, para o Mestrado, e
32 (trinta e dois) meses para o Doutorado, diante de banca examinadora indicada
pelo orientador e aprovada pelo Colegiado.

§ 1°. Estard habilitado a prestar o exame de qualificagdo o aluno que tiver concluido
os créditos referentes as disciplinas dos Cursos.

§ 2°. O trabalho a ser apresentado devera conter o referencial tedrico, a metodologia
e parte da analise da Dissertagdo ou da Tese, e devera ser encaminhado a Secretaria
do Programa 30 (trinta) dias antes da realizacdo do exame, em 3 (trés) copias.

§ 3° A Comissdao Examinadora sera constituida pelo orientador e por 2 (dois)
professores preferencialmente da area de pesquisa do candidato, sendo pelo menos

um professor do Programa.

§ 4°. A Comissdo emitird parecer de aprovagao ou reprovagdo, que sera registrado na



Secretaria do Curso.

§ 5°. Em caso de reprovacdo, o aluno de Mestrado terd mais 3 (trés) meses, para
prestar novo exame, € o de Doutorado mais 6 (seis) meses. Em caso de nova
reprovacao, o aluno serd automaticamente desligado do Programa.

Capitulo XX
DEFESA E COMPOSICAO DA BANCA EXAMINADORA DE DISSERTACAO
E DE TESE

Art. 49°. O aluno deverd produzir seu trabalho de pesquisa em observancia as
condig¢des previstas no projeto inicial e defendé-lo no prazo estipulado no Art. 25° do
presente Regimento.

Paragrafo Unico. O projeto de pesquisa podera sofrer alteragdes consideradas
necessarias pelo orientando ou pelo orientador, no decorrer do processo, desde que
respeitadas a coeréncia com o projeto do orientador e a linha de pesquisa a qual este
pertence.

Art. 50°. O aluno devera requerer o julgamento da Dissertacdo ou da Tese, apos a
integralizagcdo curricular, definida no Art. 38° do presente Regimento, com a
aquiescéncia do orientador.

§1°. Para alunos do Mestrado, ao requerimento, deverdo ser anexadas quatro (4)
copias da Dissertacdo, ou cinco (5) copias para os casos em que houver coorientagao.

§2°. Para alunos do Doutorado, ao requerimento, deverdo ser anexadas sete (7)
copias da Tese, ou oito (8) cOpias para os casos em que houver coorientagao.

§3°. Cabera ao Colegiado aprovar a data da realizagao do julgamento, no prazo de 30
dias apds a entrega do requerimento;

§4°. A Dissertacdo ou a Tese devera ser redigida em lingua portuguesa, com resumo
em lingua estrangeira moderna, e devera respeitar as normas académicas vigentes
especificadas na ABNT.

Art. 51°. A Dissertacdo serd julgada por banca examinadora constituida por 4
(quatro) membros, professores com titulo de doutor nas areas de conhecimento
contempladas pelo trabalho. Destes 4 (quatro), somente trés (3) titulares julgardo o
trabalho. O membro suplente somente ¢ acionado em casos de impedimento de
algum membro titular. A composicdo da banca obedecera a seguinte distribui¢do:

1. o orientador sera o presidente da banca,;

ii. dois (2) professores convidados, um pertencente ao Programa e outro,
preferencialmente, membro docente de um Programa de Pos-Graduagao
de outra institui¢do ou pesquisador de instituicdo reconhecida pelas
agéncias de fomento;

iii. o coorientador, quando houver, serd o quarto membro titular da banca;

iv. um (1) suplente pertencente ao corpo docente do Programa.

Paragrafo Unico. S serdo aceitas bancas compostas por quatro membros titulares
quando houver coorientador.



Art. 52°. A Tese serd julgada por banca examinadora constituida por 7 (sete)
membros, professores com titulo de doutor nas areas de conhecimento contempladas
pelo trabalho. Destes 7 (sete), somente cinco (5) titulares julgarao o trabalho. Os dois
membros suplentes somente serdo acionados em casos de impedimento de algum dos
membros titulares. A composi¢ao da banca obedecera a seguinte distribuigao:

i. o orientador serd o presidente da banca;

ii. quatro (4) professores convidados, dois, preferencialmente, pertencentes
ao Programa e dois membros docentes de um Programa de Pos-
Graduagdo de outra instituigdo ou pesquisador de institui¢ao
reconhecida pelas agéncias de fomento;

iii. o coorientador, quando houver, sera o sexto membro titular da banca;

iv. dois (2) suplentes pertencentes ao corpo docente de Programas de Pos-
Graduagdo constantes no Sistema Nacional de Pos-Graduagao (SNPG)
ou pesquisador de institui¢do reconhecida pelas agéncias de fomento,
sendo um externo ao Programa e outro pertencente ao mesmo.

Paragrafo Unico. SO serdo aceitas bancas compostas por seis membros titulares
quando houver coorientador.

Capitulo XXI N
APROVACAO OU REPROVACAO DA DISSERTACAO OU TESE

Art. 53°. A defesa de Dissertagao de Mestrado ou de Tese de Doutorado sera feita
em sessdo publica.

Art. 54°. O candidato serd considerado aprovado ou reprovado mediante parecer
emitido pela Banca.

Art. 55°. A Banca Examinadora podera conferir destaque a Dissertacao ou Tese,
reconhecida como excepcional, com a mengao “COM DISTINCAO”.

Capitulo XXII
TITULACAO E DIPLOMACAO

Art. 56°. Fard jus ao titulo de Mestre ou Doutor em Letras, o candidato que tiver
cumprido, no prazo estabelecido no Art. 38° deste Regimento, as seguintes
exigéncias:

1. ter integralizado os créditos referentes as atividades curriculares, conforme descrito
no Art. 38° deste Regimento;

ii. ter obtido aprovacgdo em exame de qualificagdo;

ii1. ter a versao final de sua Dissertagao ou de sua Tese aprovada por uma banca
examinadora;

1v. ter sua Dissertagdo ou Tese homologada em reunido do Colegiado do Programa;
estar em dia com suas obrigacdes na Unidade Académica, tais como, empréstimo de
v. material bibliografico, equipamento ou outros materiais € demais obrigagdes
definidas pelo Colegiado.

Art. 57°. O Diploma de Mestre ou de Doutor serd requerido pelo aluno e assinado
pelo Reitor, pelo Diretor do Instituto de Letras e Comunicagao, pelo Coordenador do
Programa e pelo aluno, ficando sua expedigdo sujeita as normas regulamentares
institucionais.



Capitulo XXIII
RECURSOS FINANCEIROS

Art. 58°. Os recursos financeiros de que dispde o Programa sdo provenientes de
dotagdo orcamentdria do Ministério da Educacdo ou da UFPA destinada aos
Programas de Pos-Graduagdo, de doagdo e subvencdo mediante convénios com
outros o0rgaos e entidades publicas e privadas.

Capitulo XXIV ,
DISPOSICOES GERAIS E TRANSITORIAS

Art. 59°. Os casos omissos serdo decididos pelo Colegiado do Programa.

Art. 60°. Este regulamento entrard em vigor na data de sua aprovagao pelo Conselho
de Ensino, Pesquisa e Extensdo da Universidade Federal do Para.

Art. 61°. Revogam-se as disposi¢des em contrario.
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